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ユニバーサルデザインの様子 下水道展2010名古屋の様子

認定番号 ０５８
初認定
年度

平成２３年度
上半期

5,559 人)

企業名

(内女性

株式会社　日立製作所

本社所在地 東京都千代田区丸の内一丁目６番６号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中区栄三丁目１７番１２号

http://www.hitachi.co.jp/rd/design/universaldesign/

電話番号 052-243-3111

65 人)

従業員数 全体

（2018年1月10日現在） 市内 448

35,631 (内女性

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは平成３０年１月末の状況で掲載してあります。

業種 製造業

事業内容 総合電機メ－カ－

当社では、2011年2月に一般事業主行動計画を定め、厚生労働省から認定
を頂き、「くるみん」を取得しております。日立の子育て支援施策は
「ダイバーシティ推進」の姿勢に基づき、それぞれのライフステージに
合わせ、出産休暇・育児休職・リターンエントリー制度といった各種制
度が法定を超える水準で創設をされております。また、子育てしやすい
環境づくりとして、「ＷＬＢ－ＵＰ（ワラビ－アップ）月間」を設け、
教宣活動等を通じ、従業員の各種制度の理解促進を目指すことに加え、
従業員全員が目標を宣言し、それらを共有していくことで、制度を活用
しやすい職場風土の醸成にも力を入れております。更には、地域の子育
て活動との協援をテーマに、ユニバーサルデザインを発見する体験学習
を、2007年度から毎年市内の小学校向けに展開をし、これまで、計５回
１７８名の児童さんに参加頂く等、社会貢献を通じての子育て支援活動
にも取り組んでおります。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）
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