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電話番号 052-351-8808

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和３年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 上下水道・舗装等の土木工事

当社は２つの環境づくりを子育て支援の理念としています。

①仕事と子育てが両立できる働きやすい環境づくり
社員が安心して働けるように就業規則を整備しています。また、会議や子
育て掲示板で情報を共有し、制度利用の促進に努めています。

②地域住民と協力し安心して子どもを産み育てられる環境づくり
八幡学区にて子ども１１０番の家として認定されています。また、学区内
の清掃活動をすることで安全な通学路の維持に協力しています。

今後も今の活動を中心に、社員と地域住民の方々と共に、これから育つ子
どもの支援に力を入れていきたいと考えています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

人)

従業員数 全体

（令和2年11月30日現在） 市内 37 (内女性

37 (内女性

子育て掲示板の設置 八幡学区通学路の清掃活動

認定番号 １３５
初認定
年度

平成２６年度

3 人)

企業名 有限会社オワリ

本社所在地 名古屋市中川区清川町３丁目１番１２

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

同上
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