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パパママ座談会 育児休業取得率

企業名 いであ株式会社

本社所在地

認定番号 １７９
初認定
年度

平成２９年度

東京都世田谷区駒沢３－１５－１

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市港区入船１－７－１５

電話番号 052-654-2551

市内 74 (内女性

1,145 (内女性

17 人)

従業員数 全体

（2019年　12月　28日現在）

355 人)

※特に日付の指定のないものは令和３年１月時点の状況を掲載しています。

業種 学術研究、専門・技術サービス

事業内容 社会基盤整備と環境の総合コンサルタント

  社員が仕事と子育てを両立させることができ、社員全員が働きやすい環
境をつくる為の制度を充実させています。看護休暇、短時間勤務、深夜勤
務・時間外勤務の制限は小学校３年終了まで取得等が可能です。出産祝金
制度や配偶者分娩に伴う特別有給休暇も３日間取得できます。また、テレ
ワークの利用促進を図るとともに、育児を理由とする退職者（妊娠、出
産、育児、子の介護、配偶者の転勤等）が、就業可能になったときにカム
バック再雇用支援を行っています。社内HPには母性保護管理や育児休業等
に関する制度情報、利用状況を個別に確認・紹介しやすくするための専用
ページも設けています。
　特定非営利活動法人　地球環境カレッジの活動を通じて親子で参加でき
る昆虫や鳥類などの観察会を実施し環境教育を行っています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク） http://ideacon.jp/csr/index.html

子育て支援の取組ＰＲ


