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名古屋市子育て支援企業

認定マーク

電話番号 052-307-6860

認定番号 ２２３
初認定
年度

令和元年度

企業名 大和リース株式会社 名古屋支社

本社所在地 大阪府大阪市中央区農人橋二丁目1番36号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中村区平池町４丁目60番地9

40 人)

従業員数 全体

（2022年8月1日現在） 市内 143 (内女性

2,524 (内女性 670 人)

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和５年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 システム建築・土地活用・緑化

　「育児中の従業員の活躍支援」として制度・環境の整備、イクボスの浸透に継続的に
取り組んでいます。

　「ワーク」と「ライフ」、「働き方」と「休み方」の双方による両立支援制度を整
備。
多様な働き方に対応するために一日の所定労働時間数を確保することを前提に、時差勤
務・「中抜け」が可能な『フレキシブル勤怠管理』を導入し、モバイルワークを推進し
ています。また、失効した有給休暇を年間20日、最高100日を限度として積立てる「積
立有給休暇」は、出産・育児、不妊治療に充てることが可能です。
　育児休業は3歳まで、時間短縮勤務は小学3年生の年度末まで取得が可能で、法定の
「子の看護休暇」とは別に、子を含む家族のために1年間に5日間の「家族の看護休暇」
の取得が可能になるなど、法定以上の制度を整備しています。
　
　制度の整備と併せて、イクボスの浸透によって、全従業員が「仕事で活躍できる」企
業風土を目指します。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://www.daiwalease.co.jp/corporate/sustainability/emp_diversity.html

審査員特別賞
令和元年度新規認定企業のうち


