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子育て支援の取組を紹介できる
写真で公表してもよいものを
こちらに添付ください。

写真に写っている方等への
公表確認もお願いします。

小学校へ入学をする新一年生にランドセル
または図書カードを進呈いたします

小学校入学祝いにＮＴＰぷらねっとにご招待いたし
ます

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和7年1月時点の状況を掲載しています。

業種 情報通信業

事業内容 ＩＴ事業に特化した請負事業を展開しています

子供が小学校６年生修了まで時短勤務を取得することができます。
まちイチ休暇制度があり、子供の行事参加・地域の行事参加・ボランティア
活動・ＰＴＡ参加等で休暇を取得した際、支援金の支給があります。
在宅勤務が制度としてあり、通勤時間を削減することにより、プライベート
の充実を図ることができます。
フレックスタイムを利用して、働き方の柔軟な対応ができます。
男性の育児参加・育児休業の促進を狙いとし、育休とは別の選択肢として
配偶者の出産日から産後８週間の内４週間（歴日で２８日）を限度に産後パ
パ休暇の取得が可能です。
社員それぞれのライフステージにあった働き方を可能にし、
働きやすい環境作りを常に考えて取り組んでいます。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://www.ntp-system.com/company/work-life-balance/

86 人)

従業員数 全体

（2024年12月1日現在） 市内 295 (内女性

295 (内女性 86 人)

電話番号 ０５２－３５０－３７２４

認定番号 ２４９
初認定
年度

令和３年度

企業名 ＮＴＰシステム株式会社

本社所在地 名古屋市熱田区尾頭町２番２２号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中区橘二丁目3番33号　ＮＴＰビジネスプラザ４階


