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子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和６年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 鉄道電気設備工事、一般電気設備工事

①年次有給休暇を入社時に10日間付与し、子育て世代の社員等にやさしい
制度となっています。(法定は、入社6ヶ月後に10日間付与)

②社員とその家族に対して、潮干狩り・遊園地等の招待券を提供し、ま
た、提携リゾートホテルを優待価格で提供する等社員の仕事と家庭の両立
支援に取り組んでいます。

③子育て支援の取組等が評価され、名古屋市ワーク・ライフ・バランス推
進企業、愛知県ファミリーフレンドリー企業、愛知県休み方改革マイス
ター企業の認定を受けています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

人)

従業員数 全体

（令和6年1月1日現在） 市内 56 (内女性

103 (内女性 10 人)

地域の清掃活動を実施しています。 本社をこども110番の家に登録しています。

電話番号 052-451-2266

認定番号 ２８７
初認定
年度

令和５年度

企業名 アイワ電設開発株式会社

本社所在地 名古屋市中村区太閤一丁目5番13号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中村区太閤一丁目5番13号
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