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地域との協働の様子（植樹） 子どもたちとのものづくりの様子

電話番号 052-961-1861

認定番号 ２９８
初認定
年度

令和５年度

企業名 株式会社安井建築設計事務所

本社所在地 大阪府大阪市中央区島町二丁目4番7号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

愛知県名古屋市東区泉一丁目10番23号

5 人)

従業員数 全体

（令和6年1月1日現在） 市内 23 (内女性

438 (内女性 99 人)

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和６年１月時点の状況を掲載しています。

業種 技術サービス業

事業内容 建築の設計監理、都市計画、環境デザイン等

当社ではフレックスタイム制度、在宅勤務制度、年次有給休暇時間単位取得制度
を取り入れております。
また、未取得で時効消滅する有給休暇を繰越し、出産、子の看護などに使用でき
る保存休暇制度も導入しております。
育児休業制度、子の看護休暇制度、育児短時間勤務制度では、国が定めた規則よ
り緩やかな取得条件としております。
・育児休業制度：当社規定－最長3歳に達するまで（法令－最長2歳に達するま
で）
・子の看護休暇制度：当社規程－中学校就学の始期に達するまで（法令－小学校
就学の始期に達するまで）
・育児短時間勤務制度：当社規程－小学校3年生の学年度が終了するまで（法令
－3歳に達するまで）

地域での企業活動としては、「あいち子ども健康フォーラム」への企画運営参
加、インターンシップの受入れ、学校・保育園などの設計を行っております。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://www.yasui‒archi.co.jp/recruiting/about/


